Resumo da Programacado Anual de Saude - 2022

Municipio: Vitoria - ES

Regiao de Saude: Metropolitana

Periodo do Plano de Saude: 2022-2025

Data de finalizagao: 04/05/2022 10:25:38

Status da PAS: Aprovado

Relacao de Diretrizes, Objetivos, Metas Anualizadas e Indicadores

OBJETIVO N2 1.1 - Fortalecer a Atencao Primaria a Saude visando a qualificar o acesso

Manter a cobertura populacional estimada de Atencéo Primaria, no Percentual de cobertura populacional estimada de Atengao 93,83 2021 Percentual

minimo, em 90%

Primaria

Agdo N2 1 - Ajustar equipes de Saude da Familia(eSF) e de Atencdo Primaria(eAP)

Agdo N 2 - Credenciar equipes de Atengdo Primaria e/ou Estratégia de Saude da Familia junto ao Ministério da Salude

1.1.2 Garantir a cobertura populacional estimada de saldde bucal na Atengdo = Percentual de cobertura populacional estimada de satde bucal 74,21 2021 Percentual

Priméria, no minimo, 70%

na Atengéo Primaria, no minimo, 70%

Acéo N2 1 - Manter a composicdo das equipes de satde bucal

Acéo N2 2 - Credenciar equipes de Saude Bucal junto ao Ministério da Saude

1.1.3 Alcancar 70% de cadastro de usuarios sem inconsisténcias nas 29 UBS Percentual de cadastros de usuarios sem inconsisténcias 63,13 2021 Percentual

avaliados pelo sistema de informac&o da Atengdo Basica (SISAB)

Acdo N2 1 - Implementar o monitoramento e atualizagdo dos cadastros de usuarios como rotina das unidades de salde

Acdo N2 2 - Manter a atualizagdo de cadastros de uséarios nas unidades de salde.

1.1.4 Manter no minimo 02 equipes de Consultério na Rua habilitadas junto NUmero de equipes de Consultério na Rua habilitadas 2 2021 NUmero

ao Ministério da Saude

Agdo N2 1 - Monitorar a composicdo minima das equipes de Consultério na Rua
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Acdo N2 2 - Qualificar processos de trabalho em rede

1.15 Reestruturar as Praticas Integrativas e Complementares (PICs) nas 6 NUmero de regides de salde com PICs reestruturadas 0 2021 Ndmero 1 6 Numero
regides de saude

Acdo N2 1 - Elaborar e publicizar Notas Técnicas referentes as PICS na AB (Homeopatia, Acunputura, Auriculoterapia, Danca Circular, Do-in, Meditagdo);
Acdo N2 2 - Fortalecer e apoiar as UBS para cuidado e manutengdo dos jardins terapéuticos implantados nos servicos

Acao N2 3 - Planejar momentos formativos em PICS (auriculoterapia, fitoterapia, etc...)

Acdo N2 4 - Capacitacdo em Fitoterapia e Jardim Terapéutico para ACS/ACE como multiplicadores comunitarios

Acao N2 5 - Apoiar as UBS no processo de implantacao dos jardins terapéuticos

1.1.6 Ampliar em 20% a oferta de praticas corporais/atividades fisicas pelos Percentual de ampliacdo da oferta de préticas 9.644 2019 Ndmero 5,00 20,00 Percentual
profissionais do Servigo Orientagdo ao Exercicio (SOE)/Programa da corporais/atividades fisicas pelos profissionais do Servigo
Academia da Salde, em relacdo a linha de base Orientacdo ao Exercicio (SOE)/Programa da Academia da Salde

Acdo N2 1 - Elaborar o requerimento/especificacdo de materiais esportivos para ampliagdo e diversificacdo de acdes e praticas corporais/atividades fisicas.
Acdo N2 2 - Programar a oferta de capacitagado para Profissional de Educacdo Fisica
Acdo N2 3 - Realizar o ciclo de monitoramento das praticas e propor intervengdes/ajustes para qualificacdo do servigo.

1.1.7 Realizar no minimo 3 acdes tematicas obrigatérias, do PSE em todas as  NUmero de agdes tematicas do PSE realizadas anualmente nas 255 2019 Ndmero 303 303 NUmero
escolas pactuadas 101 unidades de ensino publico municipal

Acdo N2 1 - Realizar anualmente ao menos um encontro formativo para as equipes de satde

Acdo N2 2 - Realizar anualmente em parceria com a GAS, SEME e SEMAS, uma acdo formativa para os profissionais que trabalham com o PSE sobre a prevencdo das violéncias interpessoais e autoprovocadas

Acao N2 3 - Manter ativo o GTIM-PSE com encontros mensais para o fortalecimento das acdes intersetoriais

1.1.8 Ampliar em 40% o nimero de pessoas atendidas no programa de Percentual de pessoas tabagistas com primeira avaliacdo clinica 516 2018 Ndmero 10,00 40,00 Percentual
controle do tabagismo nas 29 Unidades Béasica de Satde (UBS) em para tratamento
relacao a 2018

Acao N2 1 - Criar condicOes para a oferta de tratamento para pessoas tabagistas em todas as Unidades de Saude do municipio

Acao N2 2 - Planejar a oferta de capacitacdo na abordagem intensiva ao fumante para profissionais das unidades de salude

Acdo N2 3 - : Realizar, pelo menos, 3 encontros “Espaco de Trocas” com os profissionais das unidades de saude por ano

1.1.9 Atingir a cobertura =83% de acompanhamento das condicionalidades Cobertura de acompanhamento das condicionalidades do 48,00 2021 Percentual 83,00 83,00 Percentual
do Programa de Governo Auxilio Brasil, relacionadas a érea da saude Programa Auxilio Brasil

Acéo N2 1 - Realizar agcdes de acompanhamento das condicionalidades de satde dos beneficiarios do Programa Auxilio Brasil em todas as unidades de salde
Acdo N2 2 - Implementar o monitoramento mensal do registro no sistema de informacao referente ao acompanhamento das condicionalidades do programa Auxilio Brasil pelas UBS

1.1.10 Implantar no minimo 6 agdes, de vacinacdo ampliada/alternativa Ndmero de agbes de vacinagdo ampliada/alternativa realizadas 0 2020 NUmero 6 6 Ndmero
anualmente por ano

Acdo N2 1 - Realizar vacinacdo para profilaxia do tétano em empresas do municipio (construgéo civil, conservacao e limpeza, dentre outras)
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Acdo N2 2 - Realizar vacinagdo para atualizacdo de caderneta de vacinacao de trabalhadores da saude (hospitais de grande porte)
Acdo N2 3 - Realizar vacinagdo contra o sarampo na area de turismo (hotéis, aeroporto, rodoviaria, dentre outros)

1.1.11 Realizar Avaliacdo Multidimensional da Pessoa Idosa em 20% da Percentual da populagdo idosa com Avaliagdo Multidimensional 0,00 2021  Percentual 5,00 20,00 Percentual
populagao acima de 75 anos cadastrada no SISAB realizada

Acdo N2 1 - Instituir grupo de trabalho para organizacéo da linha de cuidado para atencdo integral a sadde da pessoa idosa

Acdo N2 2 - Programar momento formativo das equipes de salde para realizacdo da Avaliacdo Multidimensional da Pessoa Idosa

Acdo N? 3 - Implantar instrumentos para a realizacdo da Avaliacdo Multidimensional da Pessoa Idosa na Atencdo Béasica

Acao N2 4 - Fortalecer o CRAI para apoio e suporte as equipes das UBS na realizacdo Avaliacdo Multidimensional da Pessoa Idosa

1.1.12 Realizar testagem para deteccao das infecgdes sexualmente Percentual de populacao de 14 anos e mais testada para HIV no 19,58 2019 Percentual 20,00 20,00 Percentual
transmissiveis alcangando anualmente 20% da populagdo acima de 14  ano vigente
anos para HIV

Acdo N2 1 - Validar/aprimorar fluxo para a realizacdo de testagens rdpidas nas UBS

Acdo N2 2 - Planejar capacitacdo de profissionais de salde para realizacdo de testagem rapida

Acdo N2 3 - Fomentar praticas de oferta de testes laboratoriais e rdpidos em consultas e demais oportunidades

Acdo N2 4 - Monitorar o registro correto de testes por equipes de salde

Acdo N2 5 - Realizar intervengdes que promovam oferta continua e em quantidades adequadas da testagem

1.1.13 Realizar testagem para detecgao das infecgdes sexualmente Percentual da populacdo de 14 anos e mais testada para Sifilis 21,11 2019 Percentual 20,00 20,00 Percentual
transmissiveis alcangcando anualmente 20% da populacdo acima de 14  no ano vigente
anos para Sifilis

Acdo N2 1 - Validar/aprimorar fluxo para a realizacdo de testagens rapidas nas UBS

Acdo N2 2 - Planejar capacitacdo de profissionais de salde para realizacdo de testagem rapida

Acdo N2 3 - Fomentar praticas de oferta de testes laboratoriais e rdpidos em consultas e demais oportunidades

Acdo N2 4 - Monitorar o registro e pactuar intervengdes em equipes de salide visando a ampliar oferta de testes

1.1.14 Realizar testagem para detecgdo das infecgdes sexualmente Percentual da populagao de 14 anos e mais testada para 17,14 2019 Percentual 15,00 15,00 Percentual
transmissiveis alcancando anualmente 15% da populagdo acima de 14  Hepatite B no ano vigente
anos para Hepatite B

Acdo N2 1 - Validar/aprimorar fluxo para testagens rapidas nas UBS

Acdo N2 2 - Planejar capacitacdo para realizacdo de testagem rapida

Acéo N 3 - Fomentar praticas de oferta de testes laboratoriais e rdpidos em consultas e demais oportunidades
Acdo N2 4 - Monitorar o registro correto de testes por equipes de salde

Acdo N 5 - Realizar procedimentos licitatérios, logisticos entre outros visando a oferta regular e a qualidade dos insumos disponiveis
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1.1.15 Realizar testagem para detecgdo das infecgdes sexualmente Percentual da populacdo de 14 anos e mais testada para 12,87 2019 Percentual 15,00 15,00 Percentual
transmissiveis alcangando anualmente 15% da populagdo acima de 14  Hepatite C no ano vigente
anos para Hepatite C

Acdo N2 1 - Aumentar a oferta de testes rapidos e laboratoriais para Hepatite C por orientagdo dos profissionais de saide em consultas e em todas as outras oportunidades

Acdo N2 2 - Ofertar testes répidos e laboratoriais para Hepatite C a todas as gestantes e populacéo chaves dos territérios de saude

Acdo N2 3 - Implantar fluxo para testagens rapidas nas UBS

Acdo N2 4 - Planejar acao formativa para profissionais da rede para a realizacdo de testagem rapida

Acdo N2 5 - Capacitar/atualizar profissionais da rede que realizam testagem répida nas UBS ao registro correto na RBE

OBJETIVO N2 1.2 - Realizar obras e projetos estratégicos, bem como adequacdes fisicas nos servicos de saude

Ne Descricdao da Meta Indicador para monitoramento e avaliacao Indicador (Linha-Base) Meta Prevista Meta Plano(2022- Unidade de
da meta 2022 2025) Medida
Valor Ano Unidade de
Medida
1.2.1 Realizar adequagéo fisica, no minimo, em 10 NUmero de servigos de salide com adequacdo fisica 1 2020 Ndmero 3 10 NUmero
servicos de salde realizada

Acdo N2 1 - Adequar a estrutura fisica dos consultérios odontoldgicos coletivos dos servicos de saude
Acdo N2 2 - Adequar o espago fisico do Centro de Atencdo as Mulheres e suas familias em situagdo de violéncia
Acdo N2 3 - Planejar, monitorar, avaliar resultados apds término de obra para efetivo resultado

1.2.2 Reestruturar 02 Médulos do SOE/Polo academia da  NUmero de mddulos do SOE/ Polo academia da saude 0 2020 NUmero 0 2 NUmero
saude reestruturados

Acao N2 1 - Elaborar o programa de necessidades (diagndstico, acdes e cronograma) de restruturacdo dos Mddulos do SOE

Acao N2 2 - Monitorar a qualidade dos servicos realizados

1.2.3 Executar 03 obras de projetos estratégicos NuUmero de obras executadas 0 2020 NUmero 1 3 NUmero
Acdo N2 1 - Validar projeto arquitetonico desenvolvido

Acdo N2 2 - Realizar captagcéo de recursos bem como programagao orcamentéria para execugao da obra

Acao N2 3 - Definir localizacdo/terreno

OBJETIVO N2 1.3 - Ampliar o acesso a consultas e exames especializados e outros procedimentos
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3.1 Alcangar o percentual de >50% dos usuarios em espera por Percentual médio de solicitagdes de consultas especializadas sob gestao 38,90 2020 Percentual 50,00 50,00 Percentual
consultas especializadas, sob governabilidade municipal, em municipal agendadas com tempo de espera inferior a 100 dias a partir da
prazo = a 100 dias data de requisicao

Agdo N° 1 - Pactuar em todas as UBS o projeto da Regulagdo Formativa
Acgdo N 2 - Realizar Termo de Referéncia para o Credenciamento de consultas e exames especializados
Agdo N2 3 - Acompanhar todas etapas do projeto de forma a garantir o resultados satisfatérios para gestores, profissionais e populagao

1.3.2 Habilitar 01 Centro de Especialidades Odontolégicas (CEO) do  CEO tipo Ill implantado 0 2020 Ndmero 0 1 Ndmero
tipo Il para o tipo Il

Acdo N2 1 - Planejar a oferta de todas as especialidades odontoldgicas obrigatdrias para o credenciamento do CEO

Acdo N 2 - Adequar a estrutura fisica dos consultérios odontolégicos do CMEV

Acgdo N2 3 - Pleitear no Ministério da Saude habilitagdo do CEO Tipo IlI

1.3.3 Reativar Olservico de vasectomia Servico de vasectomia reativado 0 2020 Numero 1 1 NUmero
Acgdo N2 1 - Ofertar o procedimento de vasectomia por meio da contratagdo de pessoal

Agdo N 2 - Avaliar demanda existente segundo procedimentos de regulacdo do acesso

1.3.4 Ampliar em 20% o percentual de inser¢do ambulatorial do Percentual de ampliagdo de DIU realizados por ano em relagdo a linha de 158 2019 NUmero 5,00 20,00 Percentual
método de anticoncepgdo Dispositivo Intrauterino (DIU) base

Acéo N2 1 - Monitorar a oferta do procedimento de inser¢do ambulatorial do método de anticoncepg&o Dispositivo Intrauterino (DIU)

Agéo N2 2 - Planejar a oferta de formacgé&o para na temérica de insergédo do D.l.U, a nivel ambulatorial

OBJETIVO N2 1.4 - Estruturar acdes intersetoriais para garantir a atencao integral as pessoas em situacao de violéncia e vulnerabilidade
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Implantar 4 protocolos de atencao integral as pessoas em situacdo de NUmero de protocolos de atengéo integral 2020 NUmero NUmero
violéncia e vulnerabilidade implantados

Agéo N° 1 - Realizar anualmente seminario na tematica violéncia e satde
Agdo N 2 - Regulamentar a superviséo clinico institucional para o Centro de referéncia
Agdo N° 3 - Estabelecer junto a Gerencia e Atencdo a Saude e Vigilancia estratégia de acompanhamento dos casos de violéncia notificados e encaminhados para as Equipes de referencia das Atencao Basica

Acgdo N2 4 - Definir fluxos de atengdo a salde das pessoas em situagdo de violéncia e vulnerabilidade a partir das equipes de referéncia e das equipes multiprofissionais da Atengdo Bésica

OBJETIVO N2 1.5 - Inovar em solucées digitais na satde

Implantar diretriz para o Teleatendimento em Sadde Diretriz de Teleatendimento implantada 2021 Ndmero Ndmero

Acgdo N° 1 - Elaborar as diretrizes para o Teleatendimento no municipio de Vitéria

Agdo N 2 - Planejar capacitagao sobre as diretrizes para o Teleatendimento para 100% das UBS

Agéo N 3 - Adequar infraestrutura necessaria com vistas a qualidade do atendimento e de resolutividade do servigo

Acéo N2 4 - Organizar o processo de trabalho nos estabelecimentos de saltde para incluir o Teleatendimento em Salde como oferta regular

1.5.2 Implementar a assisténcia remota aos usuarios em todos os servigos assistenciais de NUmero de servicos assistenciais com 6 2020 NUmero 7 31 NUmero
salide da rede Semus (UBS, CAPS, CRAI, IST, CME e Casa Rosa) assisténcia remota implementado

Acgdo N2 1 - Organizar os processos de trabalho para implementacao do teleatendimento nos servigos da rede Semus
Acéo N 2 - Padronizar métodos operativos de assisténcia remota

1.5.3 Ofertar agendamento online para 3 novos tipos de servico NUmero de servigos ofertados por 0 2019 Ndmero 1 3 Ndmero
agendamento on line

Acao N2 1 - Realizar estudo de viabilidade para identificacdo de 03 novos servigos a serem agendados online
Acdo N2 2 - Validar software/aplicativo desenvolvido

Acao N2 3 - Realizar divulgagao do servigo
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OBJETIVO N2 2.1 - Reorganizar e reestruturar a rede municipal de saude

Atualizar protocolo de classificagao de risco nos Prontos Atendimentos (Protocolo de Protocolo de classificacdo de risco atualizado 2020 Ndmero Nimero
Manchester)

Agdo N2 1 - Elaborar Termo de Referéncia com objetivo de contratacdo de empresa certificada para realizagdo do treinamento
Agdo N2 2 - Organizar o cronograma junto aos servigos de pronto atendimento para realizagdo do treinamento

2.1.2  Instituir 6 grupos condutores das redes tematicas (Rede de Atencdo Psicossocial, Rede de NUmero de grupos condutores das redes 0 2020 Ndmero 2 6 NUmero
Urgéncia e Emergéncia, Rede Materno Infantil, Rede de Cuidados a Pessoa com tematicas instituidos
Deficiéncia, Rede de Atencgdo Integral a Salde do Trabalhador e Rede de Atengdo a Salde
das Pessoas com Doencas Crénicas). Siglas: RAPS, RUE, RMI, RCPD, RENAST e RPDC

Acdo N2 1 - Institucionalizar Grupo Condutor da Rede de Atencdo as Pessoas com Doencas Cronicas (RPDC) com composicdo de técnicos da GAS e GVS
Agdo N2 2 - Organizar as linhas de cuidado por rede temética

Acgdo N 3 - Qualificar processos para potencializar atuagdo em rede dos pontos de atengao

2.1.3 Reduzir em 2% ao ano a taxa de mortalidade prematura de pessoas entre 30 a 69 anos Taxa de mortalidade prematura (de 30 a 69 275,80 2019 Taxa 270,30 254,80 Taxa
por doengas crdnicas ndo transmissiveis (doengas do aparelho circulatério, cancer, anos) pelo conjunto das 4 principais DCNT
diabetes e doencas respiratérias cronicas) (doengas do aparelho circulatério, cancer,

diabetes e doengas respiratérias cronicas)
Acéo N2 1 - Implantar/atualizar a “Linha de Cuidados das Doengas Respiratdrias Cronicas” no ano de 2022

Agdo N2 2 - : Programar educagao continuada junto a ETSUS para implantagdo da Linha de Cuidado

OBJETIVO N2 2.2 - Fortalecer a rede materno infantil garantindo uma assisténcia humanizada e de qualidade

Realizar visita domiciliar pelo enfermeiro em até 07 dias e consulta pelo Percentual de recém-nascidos residentes visitados nos 77,20 2020 Percentual 70,00 70,00 Percentual
médico em até 10 dias, a 70% dos nascidos vivos residentes de Vitéria primeiros 10 dias de nascimento

Acéo N2 1 - Disponibilizar nas maternidades a caderneta da crianga para recém-nascidos com local de ocorréncia em Vitéria
Agdo N2 2 - Monitorar o registro do procedimento da visita domiciliar aos RN residentes em tempo oportuno (7 dias)
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Acdo N2 3 - Monitorar o registro da consulta de puericultura em tempo oportuno (10 dias)

2.2.2 Manter a taxa de mortalidade infantil abaixo de 8,8 ébitos/1000 Taxa de mortalidade infantil 9,04 2018 Taxa 8,80 8,80 Taxa
nascidos vivos

Acdo N2 1 - Manter o Programa Municipal de Atendimento a Criangas Impossibilitadas de Aleitamento Materno (PROCIAM), com disponibilizacdo de férmula infantil

Acdo N2 2 - Monitorar criangas municipes de Vitéria menores de 05 anos em alta hospitalar, através de visita domiciliaria e consulta médica

Acdo N2 3 - Investigar 100% das causas de ébitos menores de um ano

Acdo N2 4 - Emitir relatorio de 100% dos 6bitos de menores de 1 ano evitaveis para as equipes de salde dos territérios

Acao N2 5 - Garantir a oferta do atendimento, acompanhamento integral ao Pré-natal das gestantes municipes cadastradas, conforme Protocolo do MS e as Diretrizes da Rede Cegonha

Acao N2 6 - Implantar estratégia de vinculacdo das gestantes na Maternidade de referéncia para partos de risco habitual do municipio

2.2.3 Realizar 06 ou mais consultas de pré- natal em 70% das gestantes Proporcdo de gestantes com pelo menos 06 consultas de pré- 16,00 2021 Proporcao 30,00 70,00 Proporcdo
cadastradas, sendo a primeira até a 202 semana de gestacdo, a cada natal realizadas, sendo a primeira até a 202 semana de
ano gestacdo

Acdo N2 1 - Fomentar a ampliacdo da captacdo precoce das gestantes cadastradas na Rede Bem Estar, até a 12 semanas de gestagao
Acdo N2 2 - Monitorar cadastro de gestante por equipes da APS salde
Acdo N2 3 - Planejar processos de educagdo permanente

2.2.4 Ampliar para 10%, no minimo, o nimero de consultas de pré-natal do Razdo de consultas de pré-natal do parceiro em relagéo as 3,90 2020 Razdo 4,00 10,00 Razdo
parceiro até 2025 gestantes atendidas na UBS nos Ultimos 12 mesess

Acdo N2 1 - Estimular a ofertar consulta de pré-natal do parceiro em todas as Unidades de Salde
Acdo N2 2 - Programar atividade educativa em sadde do homem

2.2.5 Realizar consulta, por médico ou enfermeiro, a 70% das puérperas Percentual de puérperas com visita realizada em tempo 60,00 2020 Percentual 70,00 70,00 Percentual
cadastradas em até 40 dias ap6s o parto oportuno

Acdo N2 1 - Estimular a oferta de consulta puerperal as municipes cadastradas, conforme Protocolo do Ministério da Saude e as Diretrizes da Rede Cegonha
Acdo N2 2 - Monitorar o registro do procedimento por UBS com intervengdes quando necessario

2.2.6 Alcancar 100% de Unidades de Salde realizando agdes estratégicas de =~ NUmero de UBS realizando agbes estratégicas de aleitamento e 0 2021 Ndmero 6 29 Ndmero
aleitamento materno e alimentagdo saudavel para a primeira infancia alimentagao saudavel para a primeira infancia

Acdo N2 1 - Realizar agdo formativa para capacitar profissionais da salide para atuarem como tutores da estratégia Saltde Amamenta e Alimenta Brasil nas Unidades de Saude

2.2.7 Monitorar 100% das gestantes notificadas com doencas de transmissdo = Percentual de gestantes monitoradas notificadas com doencas 202 2019 Ndmero 100,00 100,00 Percentual
vertical de transmissao vertical

Acgao N2 1 - Garantir 100% de notificagao de doengas de transmissao vertical nas gestantes
Acdo N2 2 - Monitorar acdes de protocolo clinico na gestacdo visando ao alcance de resultados seguros e efetivos

Acdo N? 3 - Supervisionar o resultado de busca ativa e parcerias a gestantes em condicdes de vulnerabilidade sécio-econémica
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2.2.8 Manter o percentual de gravidez na adolescéncia < 9,5%, na faixa Percentual de gravidez em adolescentes de 10 a 19 anos de 9,84 2019 Percentual 9,50 9,50 Percentual

etéria de 10 a 19 anos idade
Acdo N2 1 - Promover a realizagdo anualmente no minimo uma agéo de educacdo em salde sobre direitos sexuais e reprodutivos nas 29 unidades de salde
Acéo N2 2 - Realizar programacé&o para 01 agdo formartiva para médicos e enfermeiros das unidades de salde sobre a consulta do adolescente

Acdo N? 3 - Realizar agdes estratégicas para a prevencdo a violéncia sexual em menores de 14 anos em todas unidades

2.2.9 Realizar exame de rastreamento do cancer de mama, no minimo, de Percentual de exames de rastreamento do cancer de mama 26,57 2020 Percentual 35,00 35,00 Percentual

35% da populagao alvo feminina de 50 a 69 anos anualmente realizados na populagao feminina de 50 a 69 anos
Acgao N2 1 - Monitorar a oferta e a execugao do exame de rastreamento de cancer de mama nas UBS na populagao alvo

Acgao N2 2 - Realizar o acompanhamento do contrato de servigo de exames de mamografia

2.2.10 Realizar exame de rastreamento do cancer de colo de Utero, no Percentual de exames de rastreamento do cancer de colo de 25,42 2020 Percentual 40,00 40,00 Percentual

minimo, de 40% da populacdo alvo feminina de 25 a 64 anos Utero realizados na populacao alvo feminina de 25 a 64 anos
anualmente

Acéo N2 1 - Monitorar a oferta e a execugdo do exame de rastreamento de cancer de colo de Gtero nas UBS
Acdo N2 2 - Realizar o acompanhamento do contrato de servigo de exames de citoldgicos

Acgao N2 3 - Realizar o monitoramento e intervengdo nos servicos mediante o percentual de faltas

OBJETIVO N2 2.3 - Fortalecer a rede de atencao psicossocial para qualificar a atencdo as pessoas em sofrimento psiquico, transtorno mental grave e uso abusivo de alcool e
outras drogas
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Realizar, por quadrimestre, 120 acdes de matriciamento pelos Centros de NiUmero de acdes de matriciamento realizadas pelos 51 2020 Ndmero NUmero
Atencao Psicossocial (CAPS) nas Unidades de Salde CAPS por ano

Acdo N2 1 - Definir cronograma e programagao de matriciamento dos CAPS nas UBS
Acéo N? 2 - Elaborar instrumentos e estratégias de acompanhamento, avaliagdo e qualificagcdo das acdes de matriciamento

2.3.2  Garantir atendimento psicolégico nas 29 UBS e 04 CAPS Ndmero de UBS e CAPS com atendimento de 27 2020 NUmero 33 33 Ndmero
psicologia

Agdo N2 1 - Aprimorar os fluxos de acompanhamento das situagdes de vacancia, licengas prolongadas e os procedimentos necessarios para lotagdo de profissionais em tempo oportuno

Acgdo N 2 - Estabelecer parametros e referéncias para a atuacdo da psicologia nos servigos de salde, em conformidade com as Diretrizes Municipais da Rede de Atencao Psicossocial e com as necessidades e realidade de
cada territério

Acdo N2 3 - Promover espacos de educacdo permanente relacionados a atuagdo da psicologia nos servigos de salide da Rede SEMUS

2.3.3 Implantar as diretrizes da Rede de Atengdo Psicossocial (RAPS) nas redes de Numero de UBS e CAPS com as diretrizes da Rede 0 2020 Nimero 8 33 NUmero
servigos de salde de Vitéria(UBS e CAPS) de Atencao Psicossocial implantada

Acgao N2 1 - Validar e publicar as Diretrizes Municipais da Rede de Atencdo Psicossocial (RAPS)
Acéo N? 2 - Estabelecer estratégias formativas/educagdo permanente para implementagdo das Diretrizes Municipais da RAPS nos servigos da Rede SEMUS
Acéo N? 3 - Fortalecer os espacos interprofissionais de gestdo do cuidado em saiide mental nos servigos de salide

Acéo N2 4 - Aprimorar estratégias de apoio técnico as equipes multiprofissionais dos servigos de satide que compdem a RAPS

OBJETIVO N2 2.4 - Qualificar a Vigilancia em Saude, com énfase em acdes de promocdo da salde e prevencdo de doencas e agravos

Publicar o cédigo de vigilancia em saude Cdédigo de vigilancia em salde publicado 2020 NUmero 1 Ndmero

Acdo N2 1 - Instituir grupo de trabalho para revisdo da Minuta de Lei Cédigo de Vigilancia em Sadde

2.4.2 Aumentar em 5%, em relagéo ao ano anterior, a notificacao de doengas NUmero de notificagées de doencas e agravos relacionados ao 383 2020 NUmero 402 465 Ndmero
e agravos relacionados ao trabalho trabalho

Acdo N2 1 - Habilitar o Centro de Referéncia de Saude do Trabalhador do Municipio de Vitéria
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2.4.3 Investigar 100% das notificacdes dos acidentes de trabalho (AT) tipico, Percentual de acidentes de trabalho (AT) tipico, fatais e com 100,00 2020 Percentual 100,00 100,00 Percentual
fatais e com amputagdes, exceto os ocorridos no transito amputagdes investigadas no municipio de Vitéria, exceto os
ocorridos no transito
Acdo N2 1 - Regulamentar o procedimento de inspecdo sanitarias em saude do trabalhador
Acdo N2 2 - Planejar momento formativo aos profissionais da CVST

Acdo N2 3 - Garantir transporte para atendimento de denuncias e inspegdes sanitdrias em saude do trabalhador

2.4.4 Ampliar a taxa de deteccdo de casos novos de hanseniase em 1,5% em Taxa de detecgdo anual de casos novos de hanseniase por 4,20 2020 Taxa 4,21 4,26 Taxa
relagdo ao ano de 2020 100 mil habitantes

Acao N2 1 - Realizar agbes de educacdo em salde em 100% das unidades de salide em conjunto com a equipe do Programa Municipal de Hanseniase

Acao N2 2 - Programar a conclusdo da capacitacdo em manejo clinico da hanseniase para os médicos e enfermeiros

Acao N2 3 - Realizar Dia D da Mancha para busca ativa de casos suspeitos de hanseniase com a equipe do Programa Municipal de Hanseniase

2.4.5 Reduzir para menos de 5% o percentual de casos novos de hanseniase Proporcdo de casos novos de hanseniase com grau Il de 5,00 2020  Proporcao 5,00 5,00 Proporcdo
com grau Il de incapacidade fisica no momento do diagnéstico, entre os incapacidade fisica no momento do diagndstico
casos novos no ano de avaliacdo

Acdo N2 1 - Realizar agdes de educacdo em salide em 100% das unidades de salide com a equipe do Programa Municipal de Hanseniase

Acdo N2 2 - Realizar 100% da capacitagdo em manejo clinico da hanseniase para os médicos e enfermeiros

Acdo N2 3 - Realizar Dia D da Mancha para busca ativa de casos suspeitos de hanseniase com a equipe do Programa Municipal de Hanseniase

2.4.6 Alcancar o percentual de 82% no nimero de contatos examinados de Percentual de contatos examinados de casos novos de 65,40 2020 Percentual 82,00 82,00 Percentual
casos novos de hanseniase hanseniase diagnosticados

Acdo N2 1 - Estabelecer fluxo de solicitacdo de busca ativa de contatos nas unidades de salde junto a equipe do Programa Municipal de Hanseniase
Acdo N2 2 - Recompor a equipe do Programa de Hanseniase com os profissionais (enfermeiro e assistente social)

2.4.7 Ampliar para 70% o percentual de contatos examinados entre os casos Percentual de contatos examinados entre os casos novos de 50,00 2020  Percentual 70,00 70,00 Percentual
novos de tuberculose pulmonar com confirmacao laboratorial tuberculose pulmonar com confirmagao laboratorial

Acéo N2 1 - Programar a oferta de agdo formativa para profissionais médicos e enfermeiros na tematica exame de contatos de tuberculose
Acdo N2 2 - Programar a oferta de capacitagado para profissionais na realizagdo de prova tuberculinica
Acdo N2 3 - Fomentar a realizagdo do exame de prova tuberculinica no Centro de Referéncia Parque Moscoso

2.4.8 Ampliar para 40% o nimero de exames de escarro realizados em Percentual de exames de escarro realizados em relagdo aos 21,00 2020 Percentual 25,00 40,00 Percentual
relagdo aos sintomaticos respiratérios estimados sintomaticos respiratérios estimados

Acdo N2 1 - Supervisionar e monitorar a oferta e a realizagdo de exames de escarro para diagndstico de tuberculose nas Unidades de Salde

Acdo N2 2 - Programar momento formativo para profissionais de salde para realizacdo da busca dos sintomaticos respiratérios com foco no diagnéstico precoce da tuberculose
Acdo N2 3 - Estimular praticas de monitoramento, busca e acompanhamento dos casos suspeitos e confirmados de tuberculose nas UBS

Acdo N2 4 - Monitorar e divulgar quadrimestralmente dados da busca de sintométicos respiratérios para todos os profissionais de salde
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2.4.9 Reduzir o nUmero de casos de sifilis congénita em 10% ao ano NUmero de casos novos de sifilis congénita em menores de 26 2019 Ndmero 23 17 Ndmero
um ano

Acdo N2 1 - Realizar teste rapido de sifilis em 100% em mulheres com suspeita de gravidez ou gestantes

Acéo N2 2 - Garantir tratamento imediato ao diagnéstico

Acdo N¢ 3 - Captar o parceiro da gestante para participar do pré -natal do homem realizando os testes rapidos de sifilis, HIV e hepatite B
Acdo N2 4 - Notificar 100% dos casos de sifilis em gestantes

2.4.10 Realizar vistorias quinzenais em 90% dos Pontos Estratégicos (PE) Percentual de PE vistoriados quinzenalmente para controle do 80,82 2019 Percentual 90,00 90,00 Percentual
cadastrados para controle do Aedes aegypti Aedes aegypti

Acdo N2 1 - Garantir condigbes para transporte da Equipe
Agao N2 2 - Fornecer Equipamento de Protecdo Individual (EPI) para execugdo das atividades do ACE
Acdo N2 3 - Viabilizar fornecimento de insumos para controle vetorial (larvicida e/ou inseticida)

2.4.11 Realizar bloqueio de transmissdo em 80% dos casos de esporotricose Percentual de casos de esporotricose felina trabalhados em 0,00 2020  Percentual 60,00 80,00 Percentual
felina acdes de bloqueio de transmissao

Acdo N2 1 - Realizar agdes de bloqueio local sobre os casos de esporotricose em gatos (busca ativa e agdes educativas)
Acdo N2 2 - Realizar agdes sistematicas de controle reprodutivo de felinos com objetivo de controle da zoonose

Acdo N2 3 - Viabilizar integracdo da Equipe de Controle Animal e profissionais da APS

2.4.12  Encerrar oportunamente pelo menos 80% das fichas de notificagdo de Percentual de fichas de notificacdo de animais agressores 66,76 2019  Percentual 80,00 80,00 Percentual
animais agressores (caes e gatos) passiveis de observagao (cdes e gatos) passiveis de observacdo encerrados
oportunamente

Acdo N2 1 - Aprimorar o registro das informagdes na ficha de notificacdo da Rede Bem Estar pelas Unidades de Saude

Acdo N2 2 - Realizar capacitagao profissional continuada da Equipe de Controle Animal do CVSA e profissionais da APS

Acdo N2 3 - Fortalecer integragdo entre Equipe de Controle Animal e ACE/ACS atuantes nos territérios

2.4.13 Manter 100% das coletas dos pontos estratégicos para realizar a Proporcdo de analises realizadas em amostras de dgua para 100,00 2020 Percentual 100,00 100,00 Percentual
vigilancia da qualidade da dgua de consumo humano consumo humano quanto aos parametros coliformes totais,

cloro residual livre e turbidez

Acdo N2 1 - Garantir condigbes para transporte da Equipe

Acdo N2 2 - Garantir a aquisigcdo de insumos necessarios para as analises referente ao parametro cloro residual livre

2.4.14 Alcangar 75% de homogeneidade de cobertura vacinal de criangas Percentual de homogeneidade de cobertura vacinal de 0,00 2020 Percentual 75,00 75,00 Percentual
menores de 1 ano de idade (pneumocéccica, pentavalente-10v, criancas menores de 1 ano de idade alcancadas
poliomielite e triplice viral)

Acéo N2 1 - Realizar campanha de multivacinacao de acordo com calendario do MS

Acdo N¢ 2 - Realizar busca ativa de criangas menores de 1 ano do territério
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OBJETIVO N2 2.5 - Viabilizar suporte diagndstico e terapéutico seguro, eficiente e em tempo habil

N2 Descricao da Meta Indicador para monitoramento e Indicador (Linha-Base) Meta Meta Unidade
avaliacao da meta Prevista Plano(2022- de
Valor Ano Unidade 2022 2025) Medida
de
Medida
2.5.1 Garantir a oferta de exames laboratoriais de acordo com a Relagao Municipal de Exames Percentual dos exames laboratoriais 77,78 2020  Percentual 95,00 95,00 Percentual
Laboratoriais (REMEL) anualmente em > 95% ofertados conforme REMEL

Acgao N2 1 - Adquirir reagentes/kits e correlatos para realizar Exames Laboratoriais ofertados a Rede Semus, de acordo com a Relagao de Exames Laboratoriais- REMEL

Acéo N2 2 - Contratar Laboratério terceirizado para realizar exames especializados ndo analisados no LCM /SEMUS

2.5.2 Garantir testagem diagndstica oportuna para Covid-19 em 100% de casos sintomaticos de Percentual de testagem diagndstica 100,00 2020 Percentual 100,00 100,00 Percentual
Sindrome Gripal (SG) e Sindrome Respiratéria Aguda Grave (SRAG) de residentes de oportuna para Covid-19 em casos
Instituicdo de Longa Permanéncia para Idosos (ILPI) sintomaticos de SG e SRAG

Acdo N2 1 - Realizar o monitoramento didrio dos sintomaticos respiratérios em residentes das ILPI de acordo com a Matriz de Gerenciamento para ILPI para o enfrentamento da pandemia por COVID-19

Agao N2 2 - CGarantir o funcionamento de fluxo de coleta de exame laboratorial para idosos residentes em ILPI em tempo oportuno de acordo com a Matriz de Gerenciamento para ILPI para o enfrentamento da pandemia por

COVID-19

2.5.3 Implantar o Cuidado Farmacéutico no minimo em 50% dos servigos assistenciais da rede Percentual de servicos assistenciais da 0,00 2021  Percentual 10,00 50,00 Percentual
rede com “Cuidado Farmacéutico”
implantado

Acdo N2 1 - Compor o quadro de servidores da farméacia compativel com a implantagéo dos servigos farmacéuticos na rede
Acdo N2 2 - Disponibilizar locais adequados para realizagdo do "Cuidado Farmacéutico" nos servigos onde houver implantacdo
Acdo N2 3 - Revisdo e atualizagdo de documentos, normativas e legislagées municipais para instrumentalizagdo do "Cuidado Farmacéutico"

2.5.4 Manter o indice de abastecimento de medicamentos de acordo com a Relagdo Municipal de Percentual de abastecimento de 97,64 2020 Percentual 93,00 93,00 Percentual
Medicamentos Essenciais (REMUME) = 93% medicamentos de acordo com a REMUME

Acao N2 1 - Revisar e atualizar a Relacao Municipal de Medicamentos Essenciais (REMUME)
Acao N2 2 - Adquirir medicamentos alopaticos, inclusive fitoterdpicos e produtos para salde especificos, de acordo com a programacdo anual
Acdo N2 3 - Contratar empresa para prestacdo de servico de manipulagdo de medicamentos homeopéaticos e alopaticos padronizados

Acdo N2 4 - Contratar empresa para prestacdo de servigo de locagdo de tanque e cilindros com fornecimento de oxigénio medicinal

OBJETIVO N2 2.6 - Fortalecer a educacdo permanente, o ensino e a pesquisa em saude
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Instituir e executar o Plano de Educagdo Permanente em Salde Percentual de agdes educativas do PEPS programadas 0,0 2021 Percentual 70,00 75,00 Percentual
(PEPS) e executadas ao ano

Agdo N2 1 - Realizar o planejamento integrado das agdes educativas do Plano de Educagdo Permanente em Salde 2022-2025
Agdo N° 2 - Elaborar e executar os projetos de acdes educativas do PEPS
Agéo N 3 - Monitorar e avaliar as agdes educativas do PEPS executadas anualmente

2.6.2 Instituir a politica de pesquisa inovadora em salde na rede SEMUS Percentual das agbes executadas para instituir a 0,00 2019 Percentual 25,00 100,00 Percentual
politica inovadora de pesquisa

Acdo N2 1 - Estabelecer parceria para fomento e realizagdo das pesquisas na rede SEMUS

Acgdo N2 2 - Implantar programa de financiamento de bolsas de pesquisa que integrem ensino-servico-comunidade

Acéo N2 3 - Ampliar e inovar nas estratégias de divulgagdo de resultados de pesquisas desenvolvidas na rede SEMUS

2.6.3 Realizar cursos Técnicos e de Especializacdo Técnica de nivel médio =~ NUmero de Cursos realizados 0 2020 Ndmero 1 3 Ndmero
Acgdo N° 1 - Estabelecer parceria para ampliacdo da oferta e capacidade de execugdo na educacao profissional

Acgdo N° 2 - Selecionar e capacitar pessoal docente

2.6.4 Implantar o modelo de gestdo da Rede Docente-Assistencial (RDA) Percentual de Unidades de Saide com RDA 0,00 2020 Percentual 30,00 100,00 Percentual
em 100% das Unidades de Salde implantada

Acéo N2 1 - Operacionalizar o Plano de Gestdo da Rede Docente Assistencial (RDA) nos servigos de saude
Agdo N2 2 - Atualizar instrumentos administrativos de parceria entre as Instituicdes de Ensino e a PMV/SEMUS

Acgdo N2 3 - Monitorar e avaliar a operacionalizagdo da RDA

OBJETIVO N2 3.1 - Modernizar e inovar o parque tecnolégico
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Instituir a Sala de Situagdo na rede SEMUS Sala de Situagdo na rede SEMUS instituida
Acdo N2 1 - Consolidar bancos de dados Unicos, para consulta via api e manual (TABNET MUNICIPAL)
Acdo N2 2 - Desenvolver Painéis com Sistematizacdo de Monitoramento e Consulta

Acdo N2 3 - Implantar Sala de Situagdo (ambiente virtual e web

NUmero de funcionalidades instituidas de acesso
digital ao SOE

3.1.2 Instituir a oferta do SOE por acesso digital

Acgdo N2 1 - Elaborar o projeto do aplicativo do SOE
Acdo N2 2 - Instituir o agendamento online de consultas para Profissionais de Educagao Fisica da atengdo primaria a saude

3.1.3 Instituir Cdmara Técnica de Inovagao e Tecnologia em Camara técnica de inovagao e tecnologia
Salde instituida

Acdo N2 1 - Insituir comité gestor de Inovagdo e Tecnologia
Acgdo N2 2 - Desenvolver o projeto de inovacdo e tecnologia

3.1.4 Adequar a infraestrutura tecnoldgica da Escola Técnica Adequacdo tecnoldgica implantada na ETSUS
do SUS (ETSUS)

Acéo N2 1 - Elaborar programa de necessidade para estrutura fisica da ETSUS

OBJETIVO N2 3.2 - Realizar avaliacdo e melhoria continua dos servicos de satde por meio do monitoramento sisteméatico
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Ampliar a pesquisa de “Avaliagdo dos usudarios dos Servicos de Salde” Pesquisa de satisfagdo ampliada para a rede 2020 Ndmero
para a rede contratualizada contratualizada

Agdo N2 1 - Revisar o modelo de avaliagdo a ser utilizado

Agdo N 2 - Contratar servigo de pacotes de comunicacdo usudrio-servigo para a realizagdo da avaliagdo (SMS, RCS, Whatsapp, Facebook, Telegram, etc)

Agdo N 3 - Adquirir equipamentos para avaliagdo local (teclado, totem ou outros)

Acéo N2 4 - Implementar avaliagao dos servigos contratados

3.2.2 Instituir Plano de Comunicagao da Saude Plano de Comunicagao da Saude instituido 0 2020 Ndmero
Acdo N2 1 - Elaborar termo de referéncia de servigos graficos para toda a rede Semus

Agao N2 2 - Implantar Comunicagao Interna- 12 semestre

3.2.3  Constituir comité gestor para Sala de Situagdo em Saulde da rede Comité Gestor para Sala de Situagdo em 0 2020 NUmero
SEMUS Saude constituido

Acgdo N2 1 - Elaborar Projeto Execugdo (Justificativa, objetivos, plano de acéo)
Agdo N2 2 - Identificar néds criticos e impedimentos na execugao de agdes e metas

3.2.4 Instituir o Programa Nacional de Seguranca do Paciente na rede SEMUS = Programa de Seguranca do paciente 0 2020 NUmero
instituido

Acdo N2 1 - Compor grupo de trabalho para definir etapas de implantagdo

Acéo N 2 - Planejar capacitagao e agdes formativas em salde.

OBJETIVO N2 3.3 - Aperfeicoar o modelo de gestao
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Revisdo do organograma da SEMUS Organograma publicado 2020 Ndmero Nimero
Agdo N2 1 - Avaliar a estrutura administrativa atual e adequar o desenvolvimento institucional
Agdo N2 2 - Encaminhar para publicacdo em diario oficial novo organograma

3.3.2 Implementar o monitoramento quadrimestral do Planejamento Estratégico Situacional (PES): Momento Atividade de monitoramento 0 2020 Ndmero 3 3 Ndmero
Estratégico e Momento Tatico-Operacional anualmente realizada no quadrimestre

Acgdo N2 1 - Elaborar Projeto Execucgao (Justificativa, objetivos, plano de acao)
Acdo N2 2 - Identificar nds criticos e impedimentos na execugao de acdes e metas

3.3.3 Instituir Grupo de Trabalho de Economia da Salde voltado para ampliar a eficiéncia financeira pelo lado das = Grupo de Trabalho instituido 0 2020 NUmero 1 1 Ndmero
receitas (identificagdo de oportunidades de captacdo de recursos extras) e pelo lado das despesas (gestdo
de custos)

Acdo N° 1 - Elaborar Projeto de Execugdo (Introducdo, justificativa, objetivos, resultados esperados e plano de acao)

Agdo N2 2 - Constituir o Grupo de Trabalho (institucionalizar a equipe, elaborar regimento interno, cronograma de reunides e resultados alcancados)

OBJETIVO N2 3.4 - Qualificar a gestdao de bens patrimoniais

Instituir Plano de Gestdo de Bens Plano de Gestao de Bens e Patrimdnio instituido 2020 NUmero 0 NUmero
Patrimoniais

Agdo N2 1 - Propor agdes visando a qualificar a gestdo de bens patrimoniais na SEMUS em conjunto com érgéos da Secretaria de Fazenda da Prefeitura

Acdo N 2 - Revisar legislagado e normas publicas na gestdo de bens patrimoniais

OBJETIVO N2 3.5 - Aprimorar a gestao de pessoas e a valorizagao do trabalho
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5.1 Elaborar parametros municipais para o dimensionamento de servidores com base nos Parametro municipal elaborado 2020 NUmero NUmero
critérios ministeriais

Acdo N2 1 - Realizar estudos de (re)dimensionamento da forca de trabalho em todos os servicos de salde da rede SEMUS

3.5.2 Compor o quadro de servidores por servico, no minimo em 80%, baseado no Percentual de servigos recompostos de 0,00 2020  Percentual 80,00 80,00 Percentual
dimensionamento de acordo com os parametros municipais estabelecidos acordo com os parametros municipais

Agdo N2 1 - Realizar instrugédo de processo para ingressos de profissionais

3.5.3 Revisar em conjunto com a Mesa de Negociagao e Secretaria de Gestao e Planejamento o PCCV revisado 0 2020 NUmero 0 1 Numero
Plano de Cargos, Carreira e Vencimentos (PCCV)

Acéo N2 1 - Realizar reunides periédicas da MESA de NEGOCIACAO do SUS

3.5.4 Instituir a Politica de Gestdo do Trabalho em Saulde Politica de Gestao do Trabalho em Saude 0 2020 Ndmero 0 1 Ndmero
instituida

Acgao N2 1 - Padronizar os fluxos internos de gestao de pessoas na rede Semus

OBJETIVO N2 3.6 - Fortalecer a participacdo e controle social
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Acompanhar o funcionamento de 100% dos conselhos locais de Salde pelo conselho Municipal = Percentual de conselhos locais de saude 100,00 2019 Percentual 100,00 100,00 Percentual
de Saude acompanhados

Acéo N2 1 - Apoiar o processo de constituicdo e andamento dos conselhos locais de salde
Acdo N2 2 - Ofertar condigdes adequadas para a participagdo popular
Agdo N2 3 - Apreciar os relatdrios quadrimestrais de atividades dos Conselhos Locais

3.6.2 Disponibilizar capacitacdo para 100% dos conselheiros(as) municipais e locais de salde em Percentual de conselheiros(as) 50,00 2019 Percentual 50,00 100,00 Percentual
cada biénio capacitados

Acdo N2 1 - Programar oferta de educagdao permanente

Agao N¢ 2 - Ofertar condigdes para participagdao dos conselheiros

3.6.3 Promover a participacdo popular e controle social em salde fortalecendo as praticas de Percentual de participagdo dos 0,00 2020  Percentual 100,00 100,00 Percentual
escuta e interlocugdo com os cidaddos usudrios do SUS, assegurando os meios necessarios e conselheiros(as) nos eventos e atividades
condigOes de participagao dos conselheiros(as) convidados e convocados

Acao N2 1 - Ofertar condigdes para participagdo dos conselheiros nos eventos e atividades (convidados e convocados) excetuando as agdes educativas

3.6.4 Implantar no minimo 3 canais de comunicacdo em salde através de tecnologias de Ndmero de canais de comunicacéo 0 2020 NUmero 1 3 Ndmero
informacéo e redes sociais implantado

Acgdo N° 1 - Elaborar estratégia junto ao setor de Comunicagdo da SEMUS e da PMV

OBJETIVO N2 3.7 - Promover a ouvidoria como ferramenta de informacao ao usuario e de aprimoramento do sistema

3.7.1 Responder 100% das demandas recebidas pela ouvidoria = Percentual de respostas finalizadas dentro do 100,00 2020 Percentual 100,00 100,00 Percentual
em até 60 dias prazo oportuno

Acdo N2 1 - Articulagdo com a rede de resposta para atender as demandas em até 60 dias

OBJETIVO N2 3.8 - Aprimorar a auditoria como uma ferramenta de apoio a gestdo
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Realizar 90% das auditorias ordinarias Percentual de auditoria ordinéria realizadas 50,00 2019 Percentual 90,00 90,00 Percentual
programadas

Acgdo N° 1 - Realizar 03 (trés) auditorias no ano de 2022 (01 contrato, 01 gestdo e 01 servigo)

Agéo N2 2 - Elaborar o Planejamento das auditorias SEMUS

3.8.2 Realizar 100% das auditorias extraordinarias Percentual de auditoria extraordindria realizadas 100,00 2019 Percentual 100,00 100,00 Percentual
solicitadas

Agdo N2 1 - Realizar inclusdo das auditorias extraordindrias solicitadas no cronograma de atividades da Geréncia de auditoria

3.8.3  Monitorar 90% das auditorias realizadas Percentual de auditoria realizadas 80,00 2019 Percentual 90,00 90,00 Percentual

Acdo N° 1 - Realizar monitoramento das auditorias concluidas nos anos anteriores, passiveis de monitoramento junto aos setores envolvidos
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Demonstrativo da vinculacao das metas anualizadas com a Subfuncao

Subfuncoes da Descricao das Metas por Subfuncao
Saude

301 - Atengao Manter a cobertura populacional estimada de Atengéo Primaria, no minimo, em 90%
Bésica
Realizar 90% das auditorias ordinérias programadas
Responder 100% das demandas recebidas pela ouvidoria em até 60 dias
Acompanhar o funcionamento de 100% dos conselhos locais de Saude pelo conselho Municipal de Satude
Elaborar parametros municipais para o dimensionamento de servidores com base nos critérios ministeriais
Instituir Plano de Gestao de Bens Patrimoniais
Revisao do organograma da SEMUS
Ampliar a pesquisa de “Avaliacdo dos usuarios dos Servicos de Saude” para a rede contratualizada
Instituir a Sala de Situacdo na rede SEMUS
Instituir e executar o Plano de Educacdo Permanente em Salde (PEPS)
Garantir a oferta de exames laboratoriais de acordo com a Relagdo Municipal de Exames Laboratoriais (REMEL) anualmente em > 95%
Realizar, por quadrimestre, 120 a¢des de matriciamento pelos Centros de Atengdo Psicossocial (CAPS) nas Unidades de Saude
Realizar visita domiciliar pelo enfermeiro em até 07 dias e consulta pelo médico em até 10 dias, a 70% dos nascidos vivos residentes de Vitéria
Atualizar protocolo de classificagao de risco nos Prontos Atendimentos (Protocolo de Manchester)
Implantar diretriz para o Teleatendimento em Saulde
Implantar 4 protocolos de atencdo integral as pessoas em situacdo de violéncia e vulnerabilidade
Alcancar o percentual de >50% dos usuarios em espera por consultas especializadas, sob governabilidade municipal, em prazo = a 100 dias
Realizar adequacao fisica, no minimo, em 10 servicos de salde
Garantir a cobertura populacional estimada de saltde bucal na Atengdo Priméria, no minimo, 70%
Realizar 100% das auditorias extraordinérias solicitadas
Disponibilizar capacitagao para 100% dos conselheiros(as) municipais e locais de saide em cada biénio
Compor o quadro de servidores por servi¢co, no minimo em 80%, baseado no dimensionamento de acordo com os parametros municipais estabelecidos
Implementar o monitoramento quadrimestral do Planejamento Estratégico Situacional (PES): Momento Estratégico e Momento Tatico-Operacional anualmente
Instituir Plano de Comunicacéo da Saude

Instituir a oferta do SOE por acesso digital
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Meta programada
para o exercicio

90,00
90,00
100,00

100,00

70,00
95,00
360

70,00

50,00

70,00
100,00
50,00

80,00
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Instituir a politica de pesquisa inovadora em salde na rede SEMUS 25,00

Garantir testagem diagndstica oportuna para Covid-19 em 100% de casos sintométicos de Sindrome Gripal (SG) e Sindrome Respiratéria Aguda Grave (SRAG) de residentes de 100,00
Instituicdo de Longa Permanéncia para Idosos (ILPI)

Aumentar em 5%, em relagdo ao ano anterior, a notificacdo de doengas e agravos relacionados ao trabalho 402
Garantir atendimento psicolégico nas 29 UBS e 04 CAPS 33
Manter a taxa de mortalidade infantil abaixo de 8,8 dbitos/1000 nascidos vivos 8,80
Instituir 6 grupos condutores das redes tematicas (Rede de Atencdo Psicossocial, Rede de Urgéncia e Emergéncia, Rede Materno Infantil, Rede de Cuidados a Pessoa com 2

Deficiéncia, Rede de Atengdo Integral a Saude do Trabalhador e Rede de Atengdo a Saude das Pessoas com Doengas Crénicas). Siglas: RAPS, RUE, RMI, RCPD, RENAST e RPDC

Implementar a assisténcia remota aos usuarios em todos os servigos assistenciais de salde da rede Semus (UBS, CAPS, CRAI, IST, CME e Casa Rosa) 7
Habilitar 01 Centro de Especialidades Odontoldgicas (CEO) do tipo Il para o tipo IlI 0
Reestruturar 02 Médulos do SOE/Polo academia da saude 0
Alcangar 70% de cadastro de usuérios sem inconsisténcias nas 29 UBS 70,00
Monitorar 90% das auditorias realizadas 90,00
Promover a participagdo popular e controle social em satde fortalecendo as praticas de escuta e interlocugdo com os cidaddos usuarios do SUS, assegurando os meios 100,00

necessarios e condigdes de participacdo dos conselheiros(as)
Revisar em conjunto com a Mesa de Negociacao e Secretaria de Gestdo e Planejamento o Plano de Cargos, Carreira e Vencimentos (PCCV) 0

Instituir Grupo de Trabalho de Economia da Saude voltado para ampliar a eficiéncia financeira pelo lado das receitas (identificacdo de oportunidades de captacdo de recursos 1
extras) e pelo lado das despesas (gestdo de custos)

Constituir comité gestor para Sala de Situacdo em Salde da rede SEMUS 1
Instituir Camara Técnica de Inovacdo e Tecnologia em Salde 0
Realizar cursos Técnicos e de Especializacdo Técnica de nivel médio 1
Implantar o Cuidado Farmacéutico no minimo em 50% dos servicos assistenciais da rede 10,00
Investigar 100% das notificacdes dos acidentes de trabalho (AT) tipico, fatais e com amputacdes, exceto os ocorridos no transito 100,00
Implantar as diretrizes da Rede de Atencéo Psicossocial (RAPS) nas redes de servigos de salde de Vitéria(UBS e CAPS) 8
Realizar 06 ou mais consultas de pré- natal em 70% das gestantes cadastradas, sendo a primeira até a 202 semana de gestagdo, a cada ano 30,00
Reduzir em 2% ao ano a taxa de mortalidade prematura de pessoas entre 30 a 69 anos por doengas crdénicas nao transmissiveis (doencas do aparelho circulatério, cancer, 270,30

diabetes e doencas respiratérias cronicas)

Ofertar agendamento online para 3 novos tipos de servigo 1
Reativar Olservico de vasectomia 1
Executar 03 obras de projetos estratégicos 1
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Manter no minimo 02 equipes de Consultério na Rua habilitadas junto ao Ministério da Saude 2

Implantar no minimo 3 canais de comunicagdo em salde através de tecnologias de informagdo e redes sociais 1
Instituir a Politica de Gestéo do Trabalho em Saude 0
Instituir o Programa Nacional de Seguranca do Paciente na rede SEMUS 0
Adequar a infraestrutura tecnoldgica da Escola Técnica do SUS (ETSUS) 1
Implantar o modelo de gestdo da Rede Docente-Assistencial (RDA) em 100% das Unidades de Saude 30,00
Manter o indice de abastecimento de medicamentos de acordo com a Relagdo Municipal de Medicamentos Essenciais (REMUME) = 93% 93,00
Ampliar a taxa de detecgdo de casos novos de hanseniase em 1,5% em relagéo ao ano de 2020 4,21
Ampliar para 10%, no minimo, o nUmero de consultas de pré-natal do parceiro até 2025 4,00
Ampliar em 20% o percentual de inser¢cdo ambulatorial do método de anticoncepcéo Dispositivo Intrauterino (DIU) 5,00
Reestruturar as Praticas Integrativas e Complementares (PICs) nas 6 regides de salde 1
Reduzir para menos de 5% o percentual de casos novos de hanseniase com grau Il de incapacidade fisica no momento do diagndstico, entre os casos novos no ano de avaliacdo 5,00
Realizar consulta, por médico ou enfermeiro, a 70% das puérperas cadastradas em até 40 dias apds o parto 70,00

Ampliar em 20% a oferta de préaticas corporais/atividades fisicas pelos profissionais do Servico Orientagdo ao Exercicio (SOE)/Programa da Academia da Saude, em relagdo a linha 5,00

de base

Alcangar o percentual de 82% no nimero de contatos examinados de casos novos de hanseniase 82,00
Alcangar 100% de Unidades de Saude realizando acbes estratégicas de aleitamento materno e alimentagdo saudavel para a primeira infancia 6
Realizar no minimo 3 agdes tematicas obrigatdrias, do PSE em todas as escolas pactuadas 303
Ampliar para 70% o percentual de contatos examinados entre os casos novos de tuberculose pulmonar com confirmacao laboratorial 70,00
Monitorar 100% das gestantes notificadas com doencas de transmissao vertical 100,00
Ampliar em 40% o nimero de pessoas atendidas no programa de controle do tabagismo nas 29 Unidades Béasica de Saude (UBS) em relagao a 2018 10,00
Ampliar para 40% o nimero de exames de escarro realizados em relagdo aos sintomaticos respiratérios estimados 25,00
Manter o percentual de gravidez na adolescéncia = 9,5%, na faixa etaria de 10 a 19 anos 9,50
Atingir a cobertura =83% de acompanhamento das condicionalidades do Programa de Governo Auxilio Brasil, relacionadas a area da saude 83,00
Reduzir o nimero de casos de sifilis congénita em 10% ao ano 23
Realizar exame de rastreamento do cancer de mama, no minimo, de 35% da populagdo alvo feminina de 50 a 69 anos anualmente 35,00
Implantar no minimo 6 a¢des, de vacinacao ampliada/alternativa anualmente 6
Realizar vistorias quinzenais em 90% dos Pontos Estratégicos (PE) cadastrados para controle do Aedes aegypti 90,00
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303 - Suporte
Profilatico e
Terapéutico

304 - Vigilancia
Sanitaria

305 - Vigilancia
Epidemiolégica

Realizar exame de rastreamento do cancer de colo de Utero, no minimo, de 40% da populacéo alvo feminina de 25 a 64 anos anualmente

Realizar Avaliagcdo Multidimensional da Pessoa Idosa em 20% da populagdo acima de 75 anos cadastrada no SISAB

Realizar bloqueio de transmissdo em 80% dos casos de esporotricose felina

Realizar testagem para detecgéo das infecgdes sexualmente transmissiveis alcancando anualmente 20% da populacdo acima de 14 anos para HIV
Encerrar oportunamente pelo menos 80% das fichas de notificacdo de animais agressores (caes e gatos) passiveis de observacdo

Realizar testagem para detecgdo das infecgdes sexualmente transmissiveis alcangcando anualmente 20% da populacdo acima de 14 anos para Sifilis
Manter 100% das coletas dos pontos estratégicos para realizar a vigilancia da qualidade da dgua de consumo humano

Realizar testagem para detecgdo das infecgées sexualmente transmissiveis alcangando anualmente 15% da populagdo acima de 14 anos para Hepatite B
Alcangar 75% de homogeneidade de cobertura vacinal de criangas menores de 1 ano de idade (pneumocéccica, pentavalente-10v, poliomielite e triplice viral)
Realizar testagem para detecgdo das infecgées sexualmente transmissiveis alcangando anualmente 15% da populagdo acima de 14 anos para Hepatite C
Garantir a oferta de exames laboratoriais de acordo com a Relagdao Municipal de Exames Laboratoriais (REMEL) anualmente em > 95%

Garantir testagem diagndstica oportuna para Covid-19 em 100% de casos sintométicos de Sindrome Gripal (SG) e Sindrome Respiratéria Aguda Grave (SRAG) de residentes de
Instituicdo de Longa Permanéncia para Idosos (ILPI)

Implantar o Cuidado Farmacéutico no minimo em 50% dos servigos assistenciais da rede

Ampliar para 70% o percentual de contatos examinados entre os casos novos de tuberculose pulmonar com confirmacao laboratorial
Ampliar para 40% o nimero de exames de escarro realizados em relagdo aos sintomaticos respiratérios estimados

Publicar o cédigo de vigilancia em saude

Investigar 100% das notificagdes dos acidentes de trabalho (AT) tipico, fatais e com amputagdes, exceto os ocorridos no transito
Instituir a Sala de Situacao na rede SEMUS

Reduzir para menos de 5% o percentual de casos novos de hanseniase com grau Il de incapacidade fisica no momento do diagndstico, entre os casos novos no ano de avaliacdo
Alcangar o percentual de 82% no nimero de contatos examinados de casos novos de hanseniase

Reduzir o nUmero de casos de sifilis congénita em 10% ao ano

Realizar vistorias quinzenais em 90% dos Pontos Estratégicos (PE) cadastrados para controle do Aedes aegypti

Realizar bloqueio de transmiss@o em 80% dos casos de esporotricose felina

Encerrar oportunamente pelo menos 80% das fichas de notificacdo de animais agressores (cdes e gatos) passiveis de observacéo
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Demonstrativo da Programacao de Despesas com Saude por Subfuncao, Natureza e Fonte

Subfuncoes
da Saude

0 - Informacgoes
Complementares

122 -
Administracdo
Geral

301 - Atencao
Bésica

302 - Assisténcia
Hospitalar e
Ambulatorial

303 - Suporte
Profilatico e
Terapéutico

304 - Vigilancia
Sanitéria

305 - Vigilancia
Epidemiolégica

306 -
Alimentacdo e
Nutricao

Natureza
da
Despesa

Corrente
Capital
Corrente
Capital
Corrente
Capital
Corrente
Capital
Corrente
Capital
Corrente
Capital
Corrente
Capital
Corrente

Capital

Recursos
ordinarios
- Fonte
Livre (R$)
N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A
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Receita de
impostos e de

transferéncia de
impostos (receita

propria - R$)
N/A

N/A
71.488.271,00
28.057.000,00
108.249.021,00
5.001.000,00
91.301.579,00
2.620.932,00
7.404.000,00
2.000,00
6.478.354,00
1.000,00
18.151.269,00
1.001.000,00
N/A

N/A

Transferéncias de
fundos a Fundo de
Recursos do SUS,
provenientes do
Governo Federal (R$)
N/A

N/A

25.884.627,00
1.000,00
21.706.928,00

N/A

21.824.663,00

N/A

2.118.268,00

N/A

N/A

N/A

4.022.720,00

N/A

N/A

N/A

Transferéncias de
fundos ao Fundo de
Recursos do SUS,
provenientes do
Governo Estadual (R$)
N/A

N/A

400.000,00

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

854.549,00

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

Transferéncias
de convénios
destinados a
Saude (R$)
N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

Operacgoes
de Crédito
vinculadas
a Saude
(R$)

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

Royalties
do petréleo
destinados
a Saude
(R$)

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

Outros
recursos
destinados
a Saude
(R$)

N/A

N/A

N/A
6.862.500,00
N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

Total(R$)

N/A

N/A
97.772.898,00
34.920.500,00
129.955.949,00
5.001.000,00
113.126.242,00
2.620.932,00
10.376.817,00
2.000,00
6.478.354,00
1.000,00
22.173.989,00
1.001.000,00
N/A

N/A
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