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EXECUÇÃO ORÇAMENTÁRIA  
e  

FINANCEIRA

Fonte: SEMUS/FUMDES/SEMFA/SMARCPWEB,2019. Dados extraídos em 
31/08/2019, sujeitos a alteração. 



RECEITAS

FONTE
2° Quadrimestre 

R$
Acumulado

R$

RECURSOS 

PRÓPRIOS
75.891.696,07 216.277.939,07

RECURSOS 

UNIÃO*
18.335.545,87 34.630.431,87

RECURSOS  

ESTADO
282.849,92 565.699,84

OUTROS** 820.355,77 1.398.579,78

TOTAL 95.330.447,63 252.872.650,56

Fonte: SEMUS/FUMDES/SEMFA/SMARCPWEB – Dados  extraídos em: 31/08/2019
*Recebemos incremento de Custeio dos Serviços de Atenção Básica em Saúde. 
**Recursos Rendimentos



RECEITAS DE 
RECURSOS VINCULADOS/UNIÃO

FONTE
2° Quadrimestre 

R$ Acumulado 

Atenção Básica (PAB Fixo e 

Variável)
9.159.447,08 16.528.412,75

Média e Alta 

Complexidade (MAC)
7.344.864,51 14.684.773,55

Vigilância em Saúde 1.162.461,96 2.079.700,93

Assistência Farmacêutica 

Federal
668.772,32 1.337.544,64

TOTAL 18.335.545,87 34.630.431,87

Fonte: SEMUS/FUMDES/SEMFA/SMARCPWEB – Dados  extraídos em: 31/08/2019 



FONTE
2º QUAD.

R$

ACUMULADO

R$

APLICAÇÃO PER 
CAPITA/ 

HABITANTE**
R$

PRÓPRIO 77.817.306,64 140.105.091,86 386,93

UNIÃO 23.058.706,61 36.484.240,51 100,76

ESTADO 366.624,87 366.624,87 1,01

Outras 

Despesas*
176.188,56 210.506,98 0,58

TOTAL 101.418.826,68 177.166.464,22 489,28

CONSOLIDADO DA DESPESA 
LIQUIDADA POR FONTE DE RECURSO

Fonte: SEMUS/FUMDES/SEMFA/SMARCPWEB – Dados  extraídos em: 31/08/2019

* Despesas Liquidadas com recurso FINISA / EMENDA PARLAMENTAR / OPAS

** População estimada: 362.097 habitantes. IBGE. 2019



NATUREZA DA DESPESA LIQUIDADA 

NATUREZA 
DA DESPESA

DESPESAS ACUMULADAS ATÉ O 2º QUADRIMESTRE

RECURSOS 
PRÓPRIOS

R$

TRANSF.  SUS 
UNIÃO/ESTADO

R$

OUTRAS
TRANS.

RECURSOS 
VINCULADOS*

R$

TOTAL
R$

%

Pessoal e 
Encargos 
Sociais

112.268.649,34 7.059.584,90 69.955,57 119.398.189,81 67,40

Outras 
Despesas 
Correntes

27.464.874,40 29.608.324,14 16.653,67 57.089.852,21 32,22

Despesas 
de Capital

371.568,12 182.956,34 123.897,74** 678.422,20 0,38

TOTAL 140.105.091,86 36.850.865,38 210.506,98 177.166.464,22 100%

Fonte: SEMUS/FUMDES/SEMFA/SMARCPWEB – Dados  extraídos em: 31/08/2019
* Restituição/OPAS
** FINISA/Emenda Parlamentar



PERCENTUAL  APLICADO
(LC Nº 141/2012)

15,83%

Percentual mínimo obrigatório 15% 

Valor executado a maior no município de 

Vitória = R$ 7.379.122,75



REDE DE SAÚDE
 29 Unidades Básicas de Saúde;

 04 Equipes de Consultórios na Rua; 

 02 Prontos Atendimentos;

 01 Central de Insumos;

 01 Serviço de Vigilância Sanitária; 

 15 Módulos do Serviço de Orientação ao Exercício (SOE);

 01 Vigilância Epidemiológica;  

 01 Centro de Vigilância em Saúde Ambiental (CVSA); 

 01 Vigilância de Saúde do Trabalhador;

 01 Central de Transporte Sanitário (CTS);

 01 Laboratório Central Municipal (LCM);



REDE DE SAÚDE  

Serviços Especializados

 CME Vitória - Centro Municipal de Especialidades;

 CME São Pedro - Centro Municipal de Especialidades;

 CRAI – Centro de Referência de Atendimento ao Idoso;

 CR IST – Centro de Referência em Infecções Sexualmente 

Transmissíveis;

 CAPS i – Centro de Atenção Psicossocial Infanto Juvenil; 

 CAPS II – Centro de Atenção Psicossocial;

 CAPS III 24h – Centro de Atenção Psicossocial;

 CAPS AD III 24h - Centro de Atenção Psicossocial Álcool e 

outras Drogas – Adulto.



GESTÃO DE PESSOAS  

Fonte: SEMUS/GTS/SIGEP, em Agosto/2019

* EFETIVOS: Inclui celetistas e municipalizados.
** CONTRATOS: Substituição do profissional afastado por licença maternidade, 
licenças acima  de 06 meses ou quando  de exoneração de servidor efetivo até a 
nomeação.

TOTAL DE SERVIDORES: 3.206 

1,401,97

14,22

82,41

Efetivo/Celetista 

Municipalizado

Contratos Comissionado Estagiário

%

%

%

%



PRODUÇÃO AMBULATORIAL
2º Quadrimestre

Total: 2.134.364

20.043
74.384

373.536

757.257

909.144

Procedimentos

Cirúrgicos

Tratamentos

Odontológicos

Ações de

Promoção e

Prevenção em

Saúde

Consultas

Médicas e

outros

Profissionais

de Nível

Superior

Procedimentos

com Finalidade

Diagnóstica



INDICADORES DE SAÚDE 

PACTUAÇÃO/RESULTADOS 
2º Quadrimestre 2019

FONTE: SEMUS/CIS



INDICADORES

Mortalidade Infantil

INDICADOR META ANUAL 
2019

RESULTADO

Taxa de 
Mortalidade 
Infantil/1000 

Nascidos Vivos

9,9/1.000 
N.V.

5,90



INDICADORES
INDICADOR META ANUAL 

2019
RESULTADO

Proporção de partos 
normais 35,00% 39,90%

Nº de casos novos de 
sífilis congênita em 

menores de um ano de 
idade

35 casos 20 casos

Proporção de casos de 
doenças de notificação 
compulsória imediata 

(DNCI) encerradas em até 
60 dias após notificação

85,00% 82,60%



INDICADORES

INDICADOR META ANUAL 
2019

RESULTADO

Razão de exames 
citopatológicos do colo de 
útero em mulheres de 25 a 

64 anos e população da 
mesma faixa etária

0,54 0,29

Razão de exames de 
mamografia de 

rastreamento realizados 
em  mulheres de 50 a 69 

anos e população da 
mesma faixa etária

0,37 0,20



INDICADORES

INDICADOR META ANUAL 
2019

RESULTADO

Número de óbitos 
maternos em 

determinado período e 
local de residência

2 óbitos 2 óbitos

Proporção de óbitos de 
mulheres em idade fértil 

(MIF) investigados
100% 98,15%



INDICADORES

INDICADOR META ANUAL 
2019

RESULTADO 

Cobertura populacional 
estimada pelas equipes 

de Atenção Básica 
88% 90,52%

Cobertura populacional  
estimada pelas equipes  

de Saúde Bucal na 
Atenção Básica 

60% 64,69%



INDICADORES

Assistência Farmacêutica

INDICADOR
META ANUAL 

2019
RESULTADO

Índice de 
abastecimento do 
almoxarifado de 
medicamentos

>90% 98,26%



INDICADORES

Cobertura Vacinal 

INDICADOR

META 

ANUAL 

2019

RESULTADO

(%)

Penta 95% 83,26

Pneumocócica 95% 96,5

Poliomielite 95% 90,35

Tríplice Viral D1 95% 113,57

Fonte:http://sipni.datasus.gov.br em 11/10/2019



AUDITORIAS

SERVIÇO AUDITADO STATUS

CENTRO DE ATENÇÃO PSICOSOCIAL 

III

SÃO PEDRO

CONCLUÍDA

UNIDADE DE VIGILANCIA SANITÁRIA

CONCLUÍDA



AUDITORIAS
SERVIÇO AUDITADO STATUS

CENTRO DE ATENÇÃO 

PSICOSOCIAL II

CONCLUÍDA

PRONTO ATENDIMENTO PRAIA DO 

SUÁ

EM ANDAMENTO

UBS OTAVIANO DE CARVALHO

CONCLUÍDA



CONTROLE SOCIAL

Atividades do Conselho Municipal de Saúde

REUNIÕES ORDINÁRIAS 4

REUNIÕES EXTRAORDINÁRIAS -

REUNIÃO DE MESA DIRETORA 4

RESOLUÇÕES 29

REUNIÕES DAS COMISSÕES 9

PARECERES 11

Fonte: SEMUS/CMS, 2019



ETSUS

AÇÕES EDUCATIVAS
Fóruns, capacitações, cursos e encontros

QUANT.

Total de Vagas disponibilizadas 702

Total de cursos/ ações realizados no 
quadrimestre

24*

Total de servidores certificados 
(cursos concluídos)

481

* 2 ações ainda estão em andamento



SATISFAÇÃO DO USUÁRIO

MÉDIA TOTAL DAS NOTAS POR REGIÃO DE SAÚDE

Média total das notas de todas as UBS: 9,14

Fonte: Rede Bem Estar/SEMUS Vitória/ES

8,709,049,20
8,86

9,169,30

São PedroMaruípeContinentalSanto

Antônio

CentroForte São

João



SATISFAÇÃO DO USUÁRIO
Média Total das Notas dos PA’S 

7.72 7.91

PA Praia do Suá PA São Pedro



SATISFAÇÃO DO USUÁRIO
Média Total das Notas dos CMEs 

9,38 9,46

CME São Pedro CME Vitória



“GOVERNO RETO: Rápido, Eficiente, Transparente e Online”
e-mail: ccvlisboa@correio1.vitoria.es.gov.br


